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El cambio climatico es uno de los
retos globales mas importantes de la
actualidad. Es un desafio de caracter
urgentey prioritario que requiere, por
un lado, de unatransicion energética
que mitigue las emisiones de gases
de efecto invernadero (GEI) vy, por
otro lado, de la adaptacion a los
impactos que actualmente ya se esta
apreciando.

La contribucién a la reduccion
de emisiones, al uso eficiente de
recursos y al fortalecimiento de la
resiliencia climatica se considera
un objetivo transversal en el Plan de
Recuperacion, Transformaciony Re-
siliencia de impulso a las pequefiasy
medianas empresas (PYME).

En este nuevo paradigma, se crea
un ecosistema de amenazas y opor-
tunidades en el que las empresas que
provienen de un modelo tradicional
deben adaptarse para competir con
las nuevas empresas. Aquellos ac-
tores que reaccionen antes y con
mas celeridad seran también los que
aprovechen las enormes oportuni-
dades que genera la transformacion
ecoldgica.

Asi, se genera un gran mercado
donde las instituciones financieras
pueden y deben ser participes, ya
sea con el suministro de productos
financieros, derechos comerciales,
mejorando la liquidez del sistema,
con fondos para proyectos sosteni-
bles, etc.

La Ley de cambio climatico y
transicién ecolégica de la Comunitat
Valenciana establece el marco nor-

mativo para la mitigacion y adaptacion
del cambio climatico en cualquier ac-
tividad en la Comunitat Valenciana. El
Plan Valenciano Integrado de Energia
y Cambio Climatico es el instrumento
utilizado para dar respuestas a las
finalidades de la ley. Actualmente, el
Plan Valenciano Integrado de Energia
y Cambio Climatico esta en tramite
de elaboracion.

Para poder alcanzar un objetivo
ambicioso como las cero emisiones
netas, las empresas deben iniciar
un recorrido que pase por una serie
de etapas de madurez respecto a
su gestion del cambio climatico.
Recomendamos la complecién de
un DAFO como primer paso para
observar, con una perspectiva global,
la situacién de la empresa respecto
el cambio climatico.

Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) definen las prio-
ridades y aspiraciones globales de
desarrollo sostenible para 2030 y
buscan movilizar los esfuerzos glo-
bales en torno a un conjunto comun
de objetivos y metas. Los ODS ha-
cen una llamada a la accién mundial
entre los gobiernos, las empresasy
la sociedad civil para acabar con la
pobrezay crear unavida dignay con
oportunidades para todos, dentro de
los Iimites del planeta.

Otros instrumentos para gestionar
tanto la descarbonizacién como la
adaptacion de las organizaciones
a la transicion climéatica son, entre
otros, los siguientes: ISO 14064,
ISO 14090, Calculadora MITECO
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y el Protocolo de Gases de Efecto
Invernadero (GHG Protocol).

El cambio climatico es un desafio
global para los actuales modelos de
crecimiento. Conlleva la movilizacién
de financiacidon climéatica a todos
los niveles. En los Ultimos arios,
la puesta en marcha de politicas
y medidas para luchar contra el
cambio climatico ha promovido
Iineas de financiacion especificas
que fomentan la participacién
del sector privado, el desarrollo
econdmico, y la creacion de empleo.

Para alcanzar estos objetivos se
dispone de fuentes de financiacion
y organismos de apoyo a distintos
niveles.

A nivel europeo, entre otros, des-
tacan: Horizonte Europa, Programa
LIFE, Fondos InvestEU, Préstamos
BEI.

A nivel espanol, entre otros, des-
tacan: la Fundacién Biodiversidad,
Instituto para la Diversificacion vy
Ahorro de la Energia (IDAE), Centro
para el Desarrollo Tecnolégico Indus-
trial (CDTI), Centro de Investigacio-
nes Energéticas, Medioambientales

CcO

y Tecnoldégicas, Centro de Estudiosy
Experimentacion de Obras Publicas,
Proyectos Climay Planes de impulso
al medio ambiente (PIMA).

A nivel de la Comunitat VValenciana,
entre otras, destaca: las ayudas del
IVACE y la convocatoria eSMARTCITY .

Cabe destacar que el papel de
las aseguradoras es esencial para
estimular, facilitar y acompanar
a las empresas en la integracion
de la perspectiva climatica en sus
operaciones y modelos de gestidn
en general. Es esencial que el sector
asegurador alinee sus productos
y servicios con las politicas de
desarrollo sostenible y proporcione
las sefalesy los incentivos correctos.

En conclusién, las PYME, como
motor de la sociedad espanola, de-
ben adaptarse a estas nuevas nor-
mativas e incluso anticiparse, con el
objetivo de no quedarse rezagadas
en esta transicion ecolégica y tec-
nolégica. Por ello, deben identificar
los ODS relacionados con sus activi-
dadesy promover proyectos que les
sean rentables a la vez que ayuden a
la lucha contra el cambio climatico.
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una oportunidad
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El cambio climatico es uno de los
retos globales mas importantes de la
actualidad. Es un desafio de caracter
urgentey prioritario que requiere, por
un lado, de una transicion energética
y de una economfa circular que
mitiguen las emisiones de gases
de efecto invernadero (GEI) y, por
otro lado, de la adaptacién a los
impactos que actualmente ya se
estd apreciando.

Lleva anos en el foco mediatico,
a nivel social, politico y empresarial.
Para hacerle frente, Europa
apuesta por un modelo econdémico
limpio, circular, y basado en las
personas, que impulse la igualdad
de oportunidades reduciendo la
contaminacién y las emisiones
y protegiendo la biodiversidad.

La Union Europea, por medio
de la Comision Europea, se ha
comprometido con un Pacto Verde
Europeo (European Green Deal)
(European Commission, 2016). Con
este pacto, la Comision Europea
adopta un conjunto de propuestas
que, a partir de un impulso verde,
digital, y social, busca cumplir con,
entre otros, los siguientes objetivos
(ver llustracion 1):

©® Reducir las emisiones netas de
GEIl en, al menos, un 55% en
2030, en comparacion con los
niveles de 1990.

Dejar de producir emisiones ne-
tas de GEIl en 2050 (neutralidad
climatica).

100%

75%

50%

25%

0%

llustracién 1. Objetivos del Pacto Verde Europeo en materia de reduccién de emisiones netas
de Gases de Efecto Invernadero. Elaboracién propia a partir de European Commission, (2016)
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El cumplimiento de estos objeti-
vos requiere de diferentes acciones
para movilizar y modificar un elevado
numero de recursos publicosy priva-
dos. Todo esto exige una conciencia-
cion social transversal, desde el indi-
viduo a las empresas e instituciones
publicas para:

Sustituir tecnologias obsoletas
por tecnologias modernas y efi-
cientes.

Adaptar infraestructuras y redes
de transporte.

Corregir los modelos de negocio
de acuerdo con los principios de
la economia circular y la soste-
nibilidad.

La Comunitat Valenciana esta
concienciada frente a los impactos
y riesgos del cambio climatico. De
hecho, el territorio valenciano es un
espacio muy vulnerable por lo que
respecta a los riesgos fisicos (Ge-
neralitat Valenciana, 2020):

Disminucion de residuos hidricos.
Sequias.

Olas de calor.

Regresién de la costa.

Pérdidas de biodiversidad y eco-
sistemas naturales

La contribucién a la reduccién
de emisiones, al uso eficiente de
recursos y al fortalecimiento de la
resiliencia climatica se considera
un objetivo transversal en el Plan
de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia de impulso a las
pequefas y medianas empresas
(PYME) (Gobierno de Espana,
2021b).

Ademas, las grandes empresas
estan sujetas a la ley de informa-
cién no financiera y diversidad’, por
la cual deben realizar un informe
gue cubra, entre otras cuestiones,
aspectos medioambientales. Mu-
chas de estas empresas trabajan
para cumplir con los requisitos de
certificaciones medioambientales,
tales como 1ISO 14001:2015 (ISO
14001, 2015). Por ello, exigen a sus
proveedores que también contem-
plen estos aspectos y se esfuercen
en reducir su huella de carbono.
Por lo tanto, las PYMES comprome-
tidas con la lucha contra el cambio
climatico resultan mas atractivas
para los clientes, grandes inverso-
res, proveedores y administraciones
(Pedregal, 2020).

En este nuevo paradigma, se
crea un ecosistema de amenazas
y oportunidades en el que las em-
presas que provienen de un mode-
lo tradicional deben adaptarse para
competir con las nuevas empresas.
Aquellos actores que reaccionen
antes y con mas celeridad seran
también los que aprovechen las

1. https:/www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-17989
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enormes oportunidades que genera la transformacién ecoldgica (von der
Leyen et al., 2019).

Estas oportunidades vienen marcadas por diferentes elementos internos
y externos. Las amenazas estardn relacionadas con los riesgos (fisicos y de
transicién) asociados al cambio climético. Dependeréa de las fortalezas y
debilidades de cada empresa el poder mitigar las amenazas y aprovechar
las oportunidades. La llustracion 2 presenta el conjunto de amenazas
y oportunidades mas comunmente asociadas con el cambio climatico
(McDonald & Bailey, 2020).

OPRTUNIDADES AMENAZAS

Diferenciarse de los competidores Riesgos fisicos del cambio

climatico:
Ahorrar costess de energiay ma- Inundaciones
teriales: Terremotos
Agua Tormentas
Reutilizacion de residuos Incendios
Etc. Etc.

Stakeholders
Atender nuevas necesidades
de los clientes
Crear colaboraciones con

Riesgos de transicion:
Ajuste del marco legislativo
Incertidumbre en el mercado
Precios al carbono

Normas de eficiencia ener-
gética mas exigentes

empresas que tambien bus-
quen reducir su huella de
carbono

Mejorar la reputacion de la em-
presa
Atraery retener mejor el talento
Ser mas atractivos para los
consumidores

Ser preferibles para subvenciones
Las subvenciones son cada
vez mas exigentes con los
requisitos de sostenibilidad

Anticiparse a las normativasy no
quedarse rezagados
Poder dedicar los esfuerzos

al propio negocio llustracién 2. Oportunidades y amenazas
para PYME. Elaboracién propia a partir

Acceder a nuevos mercados de Pedregal, (2020)

Guia para la Integracion de la Perspectiva Climatica en las PYMES


https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-17989

10

Consejo de Camaras de la Comunitat Valenciana

Contodo esto, se genera un gran
mercado donde las instituciones
financieras pueden y deben ser
participes, ya sea con el suministro
de productos financieros, derechos
comerciales, mejorando la liquidez
del sistema, con fondos para
proyectos sostenibles, etc. En este
sector, la financiacion sostenible es
cualquier forma de financiacion que
integre criterios medioambientales
o sociales para beneficio tanto
del cliente como de la sociedad.
Las principales actividades que
se encuentran bajo el paraguas de
financiacion sostenible son:

Préstamos para proyectos
sostenibles

Préstamos vinculados, bonos
verdes/sociales

Fondos de inversidon sostenibles

Las empresas que reciben
financiacién sostenible acceden a
condiciones favorables y generan
un impacto positivo en sus clientes
y en el mercado en general. Para
poder afrontar el reto que supone
el cambio climatico, los bancos
deben ser los aliados naturales de
las PYMES en la transicién a una
economia sostenible (Piraeus Bank
etal., 2013).

Las finanzas sostenibles impli-
can gue en el proceso de toma de
decisiones de inversion se tengan en
cuenta los factores medioambien-
tales, sociales y de buen gobierno

(CNMYV, n.d.). A continuacidn, se ci-
tan algunos casos de éxito en Espana:

Fiare Banca Etica: En 2003 se
cred la Fundacion Fiare en el
Pais Vasco con el objetivo de
poner las bases de una banca
éticay en 2005 se convirtieron
en agentes de Banca Popolare
Etica. Desde entonces, han ido
captando ahorro y otorgando
préstamos a empresas sociales.
Tienen unos 5.300 clientes, de
los cuales 500 son entidades.
http:/www.fiarebancaetica.coop/

Coop57: Cooperativa de servicios
financieros éticos y solidarios
que nacid en 1996 en Barcelona
y que recoge el ahorro de los
particulares y entidades para
distribuirlo en forma de crédito
a entidades socias, inicialmente
cooperativas de trabajo asociado
y actualmente todo tipo de
entidades de la economia social
y solidaria. Tienen una base
social de unos 4.000 socios, de
los cuales 600 son entidades
(socios de servicio).
WWW.CO0P57.CO0P

Oikocredit Cataluina: Asociacién
creada en el 2000 para dar so-
porte a la cooperativa Oikocredit
International en inversion ética
en paises en desarrollo y para
promover la banca éticay las mi-
crofinanzas. Desde la central en
Holanda se ocupan de la gestion
de las inversiones y desde las
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asociaciones de soporte como
en Catalufia se ocupan de la di-
fusion, la captacion de fondos, la
devolucién de las inversionesy el
pago de dividendos. A finales de
2013 Oikocredit Catalufa conta-
ba con 730 socios y con mas de
6M € de aportaciones (8.400€
de ticket medio).

https://catalunya.oikocredit.es/es/

Otros ejemplos de éxito de start-
ups que han integrado el concepto
de sostenibilidad en su estrategia
de produccidn y marketing, son los
siguientes:

Heura: Heura nacio en abril de
2017 en Cataluia como una
alternativa vegetal a la carne de
pollo. En 2020, comunicdé que
habia obtenido las maximas
certificaciones en sostenibilidad,
calidad y seguridad. Citando
explicitamente la ISO 14001 sobre

medioambiente, la ISO 50001
sobre eficiencia energética, la
ISO 90001 sobre gestion de
calidad y la ISO 45001 sobre
prevencién de riesgos laborales
(Heura Comunicacion, 2021).
https:/heurafoods.com/es

Freshly Cosmetics: Freshly
Cosmetics es una marca
de productos cosméticos
elaborados sin fenoxietanol,
sulfatos, siliconas, ni ningun
derivado del petréleo o
perfumes sintéticos. Fue creada
en 2016 por un grupo de tres
ingenieros quimicos de 26 arfios
en Tarragona con una inversion
inicial de 70000€ y en su
primer afno facturaron un total
de 273000€, alcanzando los
1200000€ en su segundo ano
(El Periodico, 2018).
https://www.freshlycosmetics.
com/es/
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En el presente apartado, se tratan todos aguellos puntos que tanto las
normativas como los mercados van a exigir a las empresas. Se identifican
los requerimientos y obligaciones derivadas de la ley de cambio climaticoy
transicién ecolégica de la Comunitat Valenciana, asi como de los proyectos
normativos que en materia de cambio climatico estd desarrollando la

Generalitat Valenciana.

2.1. Ley de cambio climatico
y transicion ecoldgica de la
Comunitat Valenciana

La ley de cambio climatico y
transicion ecoldgica de la Comunitat
Valenciana establece el marco
normativo para la mitigacién y
adaptacion del cambio climatico en
cualquier actividad en la Comunitat
Valenciana que emita GEI, capturey
retenga carbono, o sea susceptible
de incidir o verse afectada por
riesgos climaticos. Esto afecta a las
distintas administraciones publicas
que ejerzan sus funciones en
territorio valenciano,y a las personas
fisicas o juridicas titulares de estas
actividades.

La Generalitat Valenciana a través
de la Conselleria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Emergencia
Climatica y Transicion Ecoldgica
desarrollan, a través de un amplio
proceso participativo (autoridades,
expertos, ONGs, ciudadania, etc.),
el Plan Valenciano Integrado
de Energia y Cambio Climatico

(Generalitat Valenciana, 2022).
Este plan se revisard y actualizara
quinguenalmente de acuerdo con
los avances cientificos en materia
de cambio climatico. EI Plan
Valenciano Integrado de Energia y
Cambio Climatico es el instrumento
utilizado para dar respuestas a las
finalidades de la ley. Actualmente,
el Plan Valenciano Integrado de
Energia y Cambio Climatico esta en
tramite de elaboracidn.

Los municipios de la Comunitat
Valenciana aprobaran Planes de
Accion para el Clima y la Energia
Sostenible de acuerdo con la
metodologia europea (European
Commission, n.d.) y en coherencia
con el Plan Valenciano Integrado de
Energiay Cambio Climatico.

En el contenido del Plan, se
distinguen, entre otros, el Programa
de Adaptacion al cambio climatico
y el Programa de Mitigacion de GEI:

Guia para la Integracion de la Perspectiva Climatica en las PYMES
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El Programa de Adaptacion (Generalitat Valenciana, 2020) tiene el
objetivo de reducir los riesgos econémicos, ambientales y sociales
derivados del cambio climatico mediante medidas de adaptacion a nivel
autondmicoy local.

El Programa de mitigacion (Generalitat Valenciana, 2020) de emisiones
de GEI tiene el objetivo de alcanzar la reduccién de emisiones
establecida en esta ley, asi como la coordinacién, seguimiento e impulso
de las politicas, planes y actuaciones.

Tomando como base las emisiones de GEI de 1990 - utilizando el
mismo afo de referencia que el Pacto Verde Europeo y la Ley Nacional
de Cambio Climatico (European Commission, 2016; Gobierno de Espana,
2021a) —, los objetivos del Plan Valencianolntegrado de Energia y Cambio
Climatico consisten en reducir al menos el 40% para el ano 2030y alcanzar
la neutralidad en 2050. En ese sentido, es mas laxo que el pacto verde
europeo descrito en la introduccién de la guia. Tal y como se muestra en
la llustracién 3.

100%

75% EMISIONES NETAS DE GEl
UNION EUROPEA

50%

25% B EMISIONES NETAS DE GEI

0% COMUNIDAD VALENCIANA

1990 2030 2050

llustracién 3. Objetivos del Plan Valenciano Integrado de Energiay Cambio Climatico en materia
de reduccién de emisiones netas de Gases de Efecto Invernadero (comparado con los objetivos
del Pacto Verde Europeo). Elaboracién propia a partir de (Generalitat Valenciana, 2020)
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El Consejo Asesory de Participa-
cion en materia de Medio Ambien-
te y el Comité de Expertos (https:/
agroambient.gva.es/es/capma) in-
formaran previo a su aprobacién vy
durante el seguimiento del Plan en
los informes intermedios y, al finali-
zar, conoceran los resultados e im-
pulsardn recomendacionesy nuevas
medidas. La Conselleria competente
en cambio climatico realizara eva-
luaciones intermedias con periodi-
cidad anual, evaluando el cumpli-
miento de los objetivos, programas,
actuaciones e indicadores.

La Generalitat impulsara la
reduccion de emisiones en el &mbito
de las administraciones publicas
de la Comunitat Valenciana y la
incentivara a todos los sectores de
la actividad econdmica. También
pondra al alcance de los sectores
publico y privado guias técnicas
y herramientas para facilitar los
célculos de huella de carbono
y la absorcién de GEI asi como
las actuaciones para alcanzar
reducciones de emisiones. Ademas,
las administraciones competentes
se encargaran de impulsar medidas
de formacion para facilitar el correcto
uso de las guias.

En la Ley de cambio climatico
y transicion ecoldgica de la Comu-

nitat Valenciana, se clasifican las
empresas segln si pertenecen a un
sector difuso o no difuso. Los sec-
tores difusos abarcan las actividades
no sujetas al comercio de derechos
de emisién. Representan, por tanto,
aquellos sectores menos intensivos
en el uso de laenergia. Forman parte
de esta categoria los sectores:

Residencial

Comercial e institucional
Transporte

Agricolay ganadero
Gestidn de residuos
Gases fluorados

Otra industria no sujeta al
comercio de emisiones
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2.1.1. Requerimientos y obligaciones

Las grandes y medianas
empresas que desarrollen total o
parcialmente su actividad en la
Comunitat Valenciana y que estén
sometidas al régimen de comercio
de derechos de emisién de GEI
(sectores no difusos) estardn
obligadas a calcular y acreditar
anualmente la correspondiente
huella de carbono en las actividades
que lleven a cabo en la Comunitat
Valenciana, de acuerdo con lo que
se establezca reglamentariamente.

Las que no estén sometidas al
régimen de comercio de derechos
de emision de GEI (sectores difusos)
deberan reducir progresivamente
las emisiones con el fin de alcanzar
los objetivos establecidos en la ley.
Ademas del célculo y acreditacion de
la huella de carbono, deberan elaborar
y ejecutar planes de reduccién
de emisiones y presentarlos a la
Conselleria competente en materia
de cambio climatico. En el caso
de no presentarse los planes de
reduccién en el plazo establecido, la
Conselleria competente formulara
los requerimientos necesarios para
corregir la actuacion empresarial,
sin perjuicio de la imposicion de las
sanciones que puedan proceder
como consecuencia de dichos
incumplimientos. Por otro lado, la
Generalitat Valenciana establecera
mecanismos voluntarios de
compensacion de emisiones por
medio de proyectos de recuperacion,
proteccion o gestion de ecosistemas,

actividades agrarias u otros proyectos
de absorcion de CO2.

Para gue consten publicamente
los compromisos asumidos por
organismos, entidades y empresas
de la Comunitat Valenciana, se crea
el Registro Valenciano de iniciativas
de cambio climatico. Este registro
dispondra de las 4 secciones (art.
30) presentadas en la Tabla 1.

Respecto a la eficiencia
energética en edificios (art. 33), en
todos los casos se debera hacer
uso de la energia de forma racional
y utilizando sistemas eficientes.
Se impulsaran ayudas destinadas
a conseguir eficiencia energética
desde las administraciones
publicas, favoreciendo la agrupacion
en instalaciones centralizadas
para las comunidades de vecinos
como mecanismo de mejora en la
gestion energética del edificio. Los
certificados de eficiencia energética
(art. 34) incorporaran informacion
del gasto energético del edificio, asi
como un informe con propuestas
de mejora de eficiencia energética
ordenados seguln su prioridad y
los plazos de recuperacion de la
inversion durante su ciclo de vida ufil.
No se otorgaran licencias (art. 35) de
primera ocupacion ni certificados de
final de obra del técnico para obras de
rehabilitacion, de reforma o cambio
de uso de edificaciones existentes
sin disponer previamente del
certificado de eficiencia energética.
Exceptuando los edificios industriales
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y los agricolas no residenciales,
todas las instalaciones con una
potencia nominal superior a 70 kW
0 una potencia eléctrica contratada
superior a 100 kW deberan disponer
de sistemas de gestion energética
(art. 36).

Las administraciones publicas
y las empresas distribuidoras de
electricidad estableceran protocolos
adecuados para simplificary agilizar
la ejecucion de proyectos de energia
renovable y de autoconsumo.
No serdn necesarias la previa

autorizacién administrativa ni la
autorizacién administrativa de
construccion para las instalaciones
de generacion eléctrica mediante
energias renovables de menos de
100 kW de potencia instalada, ni
para las instalaciones de produccion
de pequeria potencia en el marco de
lo que se establece en el Decreto-
ley 14/2020, de 7 de agosto, del
Consell,de medidas para acelerar la
implantacion de instalaciones para
el aprovechamiento de las energias
renovables.

TABLA 1. SECCION 1 DEL REGISTRO VALENCIANO
DE INICIATIVAS DE CAMBIO CLIMATICO.

1) Célculoy reduccion de huella de carbono de la organizacién, incluyendo
la elaboracion y ejecucién de planes de reduccion de emisiones
presentados a la Conselleriacompetente en materia de cambio climatico.
La inscripcion en esta seccidn sera de caracter obligatorio para:

Organizaciones con instalaciones afectadas por la normativa de
Comercio Europeo de Derechos de Emisiéon de GEI

Ayuntamientos de municipios de mas de 5000 habitantes

Organizaciones del sector industrial con un consumo energético final
anual superior a 500 toneladas equivalentes de petréleo de algunas de
las siguientes actividades de acuerdo con la Clasificacién Nacional de

Actividades Econdmicas (CNAE):

Grupo B: Industrias extractivas

Grupo C: Industria manufacturera
Grupo D: Suministro de energia eléctrica, gas, vapor

y aire acondicionado

Grupo E: Suministro de agua, actividades de saneamiento,
gestidn de residuos y descontaminacion

Grupo F: construccion
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Organizaciones con establecimientos privados con un consumo
energético final anual superior a 40 toneladas equivalentes de petrdleo
de algunas de las siguientes actividades:

Grupo G: Comercio al por mayory al por menor; reparacion de
vehiculos de motor y motocicletas

Grupo I: Hosteleria

Grupo J: Informacién y Comunicaciones

Grupo K: Actividades financieras y de seguros

Grupo L: Actividades inmobiliarias

Grupo M: Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Grupo P: Educacidén

Grupo Q: Actividades sanitarias y de servicios sociales

Grupo R: Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento

Grupo S: Otros servicios

Empresas de transporte pesado privado de mercanciasy pasajeros cuya
flota supere las 10 unidades

2) Proyectos de absorcion de huella de carbono (cambio de uso del suelo
o cambio en la gestién)

3) Compensacion de huella de carbono a partir de acciones realizadas por
las organizaciones inscritas

4) Acciones de adaptacion al cambio climatico (analisis de riesgo climatico).

Elaborado a partir de ley de cambio climatico y transicion ecolégica de la Comunitat Valenciana.

Para asegurar el efectivo cumplimiento de los objetivos de la ley de
cambio climatico y transicion ecoldgica de la Comunitat Valenciana, las
administraciones publicas podran, por un lado, gravar las actuaciones que
degraden, vulneren, produzcan efectos nocivos o incrementen las emisiones
de GEI. Por otro lado, deberan incentivar fiscalmente las actuaciones que
favorezcan la adaptacion al cambio climatico o la reduccién de emisiones
de GEI (art. 99). Se crean, ademas, los siguientes impuestos destinados a
nutrir el fondo para la transicion ecoldgica (art. 101-144):
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Impuesto sobre las emisiones de didxido de carbono de los vehiculos de
traccion mecanica

Impuesto sobre la emision de GEl a la atmdsfera de actividades

Impuesto ambiental sobre grandes establecimientos comerciales.

2.1.2. Infracciones y sanciones

Las infracciones se clasifican entre muy graves, graves y leves (art. 152-
153). A continuacion, se resumen los diferentes tipos de infracciones con
sus sanciones correspondientes en la Tabla 2 (infracciones muy graves), en
la Tabla 3 (infracciones graves), y en la Tabla 4 (infracciones leves).

Ahora bien y tal como se dice en la exposicion de motivos de la ley, el
régimen sancionador se plantea como instrumento a activar solo cuando
hayan fracasado los intentos de reorientar las conductas irregulares.

TABLA 2. INFRACCIONES MUY GRAVES

Descripcion Elincumplimiento en la reduccién de emisiones de GEl se-
gun lo dispuesto en la ley cuando dichas emisiones superen
el 100% el indicador permitido, y la entidad, organismo o
empresa haya sido previamente advertida

Clasificacion | Muy grave

Sancién Multa entre 250.001y 2.500.000€

econdmica

Otras Clausura, total o parcial, de las instalaciones (por un periodo
sanciones no inferior a 2 afios)

Revocacion o suspension de la autorizacién (entre 1y 5 afios)

Cese definitivo o temporal de las actividades e inhabilita-
cidn para el ejercicio de la actividad (entre 1y 2 afios)

Elaborado a partir de la ley de cambio climatico y transicion ecoldgica de la Comunitat Valenciana.
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TABLA 3. INFRACCIONES GRAVES

Descripcion

El incumplimiento en la reduccién de emisiones de GEI
segun lo dispuesto en la ley cuando dichas emisiones su-
peren el 50% el indicador permitido, y la entidad, organismo
o empresa haya sido previamente advertida

Consejo de Cdmaras de la Comunitat Valenciana

TABLA 4. INFRACCIONES LEVES

El incumplimiento en la elaboracion de los planes de re-
duccion de emisiones de GEI

El incumplimiento de realizacion de analisis de riesgo de
cambio climatico y el calculo de efecto invernadero

La expedicidn de certificados, informes, actas, memorias o
cualquier documentacién con contenido falso o que deli-
beradamente no refleje la realidad

Cualquier otro incumplimiento de los requisitos, de las obli-
gaciones o prohibiciones establecidas en la reglamentacién
de desarrollo de esta Ley cuando el presunto responsable
haya sido previamente advertido

Descripcion

El incumplimiento en la reduccién de emisiones de GEI
segln lo dispuesto en la ley cuando dichas emisiones su-
peren el 25% el indicador permitido, y la entidad, organismo
o empresa haya sido previamente advertida

El incumplimiento de la inscripcidn en el Registro valencia-
no de iniciativas de cambio climatico

Lafalta de colaboracidon con la Agencia Valenciana de Cam-
bio Climatico en la aportacién de datos fundamentales para
el ejercicio de sus funciones

La falta de colaboracién con los servicios publicos de
inspeccion, asi como la negativa a facilitar la informacién
requerida por las administraciones publicas, cuando no
comporte infraccién grave

El incumplimiento de cualquier obligacidn recogida en esta
ley cuyo incumplimiento no esté tipificado como infraccién
grave

La reincidencia en falta leve por la que hubiese sido san-
cionado en el plazo de los dos afos anteriores

Clasificacion

Leve

Clasificacion | Grave

Sancién Multa entre 25.001y 250.000€

econdmica

Otras Clausura temporal, total o parcial, de las instalaciones
sanciones (méaximo de 2 afios)

Revocacién o suspension de la autorizacion (maximo de 1ario)

Cese temporal de las actividades (maximo 3 afnos) e inha-
bilitacion para el ejercicio de la actividad (maximo 1 aro)

Elaborado a partir de la ley de cambio climatico y transicion ecolégica de la Comunitat Valenciana.
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2.2. Legislaciones nacionales
y de la Union Europea de
cambio climatico

Ademas del objetivo de la neutralidad de carbono en el ano 2050, la
legislacion nacional de cambio climatico establece cuatro objetivos minimos
para el afio 2030:

Reducir las emisiones de GEIl al menos un 23% respecto el ario 1990,
Alcanzar el 42% de energias renovables en el consumo de energia final

Alcanzar un sistema eléctrico con al menos un 74% de generacion a
partir de energias de origen renovable

Disminuir el consumo de energia primaria al menos un 39.5% con
respecto a la linea base de cada comunidad.

En este sentido, los objetivos para el afio 2030 son menos ambiciosos que
los de la Comunitat Valencianay la Union Europea, compartiendo todos ellos
el objetivo de la neutralidad de emisiones de CO2 en el 2050. En la llustracion
4 se muestra una comparativa de los objetivos de 2030 entre el Pacto Verde
Europeo, el Plan Valenciano y la legislacion nacional.

100% EMISIONES NETAS DE GEl

UNION EUROPEA

BEMISIONES NETAS DE GEI
COMUNIDAD VALENCIANA

75%
50%
25%
0% I ESPANA

EMISIONES NETAS DE GEl

1990 2030 2050

llustracién 4. Objetivos la legislacién nacional en materia de reduccion de emisiones netas de
Gases de Efecto Invernadero (comparado con los objetivos del Pacto Verde Europeo y del Plan
Valenciano). Elaboracién propia a partir la Ley de Cambio Climatico y Transicion Energética (Go-
bierno de Espania, 2021a).
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2.3. Reglamentos comunitarios
de Taxonomia Verde

Los reglamentos de Taxonomia verde (European Union, 2020), redactados
por la Unidn Europea establecen 6 objetivos:

Mitigacién del cambio climatico

Adaptacion al cambio climatico

Uso sostenible y proteccion de recursos hidricos y marinos
Transicion a una economia circular

Prevencién y control de la contaminacién

Proteccidn y restauracion de la biodiversidad y los ecosistemas.

Incluyen un sistema que sirve para clasificar las actividades econdmicas
que se alineen con la taxonomia como medioambientalmente sostenibles.
Para ello, estas actividades deben facilitar la consecucion de, al menos, uno
de los objetivos mencionados sin afectar negativamente a otros, cumpliendo
ademas con los requisitos de seguridad laboral y derechos humanos a nivel
de empresa.

La importancia de la Taxonomia Verde para las empresas radica en su
capacidad para movilizar recursos, tanto publicos como privados, hacia
inversiones ambientales, ya que facilita un lenguaje comun para las finanzas
verdes.
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Para poder alcanzar un objetivo ambicioso como las cero emisiones netas,
las empresas deben iniciar un recorrido que pase por una serie de etapas
de madurez respecto a su gestién del cambio climatico. Recomendamos
la complecién de un DAFO como primer paso para observar, con una
perspectiva global, la situacién de la empresa respecto el cambio climatico.
A continuacion, en la llustracidon 5, se presenta una plantilla de DAFO en
la que se han rellenado los apartados correspondientes a amenazas y
oportunidades a partir de los elementos presentados en la llustracion 2.

: ; DEBILIDADES AMENAZAS

Riesgos fisicos del cambio

cComo integrar

Riesgos de transicion

[ |
| a p e rS p e C -_I Va FORTALEZAS OPRTUNIDADES
Diferenciarse de los

climatica en la

Ahorrar costess de energiay
materiales

gestion de la

’P Mejorar la reputacién de la
empresar

Ser preferibles para
subvenciones

Anticiparse a las normativas y
no quedarse rezagados

® Acceder a huevos mercados

llustracién 5. Plantilla DAFO en materia de cambio climético para empresa. Elaboracidn propia
a partir de Pedregal, (2020)
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Para llevar a cabo la integracion de la perspectiva climatica en la gestidn
de laempresa, es esencial establecer objetivos y desarrollar acciones en linea
con las tendencias regulatorias. Para ello, se debe mantener una estrategia
de inversion clara en este tipo de acciones. Seglin un analisis realizado por
Forética, un 53% de las empresas encuestadas ya disponen de un presupuesto
formalizado para la transicién hacia la descarbonizacién, con el objetivo
de invertir en mejoras tecnoldgicas, energias renovables o combustibles
alternativos, electrificacion o apuesta por la reduccién de emisiones en toda
la cadena de valor (Forética & Cluster Cambio Climatico, 2021).

SDG Compass? brinda orientacion a las empresas sobre cémo pueden
alinear sus estrategias, asi como medir y gestionar su contribucién a la
realizacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) (UN Global
Compact et al., 2015).

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definen las prioridades y
aspiraciones globales de desarrollo sostenible para 2030 y buscan movilizar
los esfuerzos globales en torno a un conjunto comun de objetivos y metas. Los
ODS hacen una llamada a la accién mundial entre los gobiernos, las empresas
y la sociedad civil para acabar con la pobreza y crear una vida digna y con
oportunidades para todos, dentro de los Iimites del planeta.

Definir un rol dentro de la empresa Analizar la actividad de la empresa
para la integracién de la perspectiva Mapear cadena de valor
climatica Identificar puntos de mejora
Comprender los 17 ODS Priorizar ODS
Entender por qué son tan Definir indicadores de

importantes para el negocio seguimiento
Recopilar datos

il

Establecer objetivos SMART*
Definir una linea base de
acuerdo al nivel de ambicién de
la empresa
Hacer publicos los objetivos de
la empresa en materia de medio
ambiente

A 4

Integrar los objetivos a la

gestion interna
Reservar espacio en las
reuniones periddicas para
revisar el avance de estos
objetivos
Colaborar con otrasempresas
para cumplir con los objetivos
Integrar los objetivos en los
sistemas de gestion: Comunicar los resultdos
1S022000:2018, Explicar compromisos de la
OHSAS18001:2007, empresa
ISO14001:2015,1SO50001:2018 Justificar la eleccion de los ODS

Valorar la contribucion realizada

por laempresa a los ODS

seleccionados

A

A 4

llustracién 6. Plan de ruta para la integracion de los
ODS al plan de gestion de una empresa. Elaboracion
propia a partir de UN Global Compact et al., (2015)
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de gases de efecto invernadero
asociadas a las actividades de
una organizacion, contemplando
tanto las emisiones directas,
como las indirectas procedentes

A continuacidn, se exponen otros
instrumentos existentes tanto para
gestionar el ambito de la mitigacién
-descarbonizacion- como la
adaptacion de organizaciones:

ISO 14064, que proporciona a
las organizaciones un conjunto
de herramientas para desarrollar
programas destinados a evaluar
y reducir las emisiones de GEI
(1SO 14064-1, 2019; ISO 14064~
2,2019; ISO 14064-3, 2019).

ISO 14090, que especifica los
principios, requisitos y directrices
para la adaptacion al cambio cli-
matico, incluyendo la integracién
de la adaptacion dentro de las
organizaciones, la comprension
de los impactosy las incertidum-
bres, y cdmo se pueden utilizar
para informar decisiones (ISO
14090:2019(es), 2019).

Calculadora MITECO. EI
Ministerio para la Transicion
Ecolégica ha desarrollado una
serie de herramientas para
facilitar el calculo de la huella de
carbono de una organizaciony la
estimacion de las absorciones de
didxido de carbono que genera
un proyecto de absorcion. Esta
calculadora permite estimar de
manera sencilla las emisiones

del consumo de electricidad.
No incluye el calculo de las
emisiones indirectas de alcance
3. Ofrece, ademas, la posibilidad
de cuantificar la reduccidn de
emisiones que pueda suponer
la aplicacion de un plan de
mejora determinado, o comparar
los resultados de emisiones
entre anos diferentes. Ademas,
muestra una serie de ratios de
emisiones que podran servir para
establecer 6rdenes de magnitud
y facilitar la comprensién de los
resultados (MITECO, 2021).

El Protocolo de Gases de Efec-
to Invernadero (GHG Protocol)
es la herramienta internacional
mas utilizada para el célculoy
comunicacion del Inventario de
emisiones. EI GHG Protocol ha
sido desarrollado entre el World
Resources Institute (WRI) y el
World Business Council for Sus-
tainable Development (WBCSD),
junto con empresas, gobiernosy
grupos de investigacién a nivel
internacional, con el fin de di-
sefiar programas efectivos para
abordar el cambio climatico.

2.https://sdgcompass.org/wp-content/uploads/2016/06/SDG_Compass_Spanish-one- pager-
view.pdf

*https:/www.ucop.edu/local-human-resources/_files/performance- appraisal/How%20t0%20
write%20SMART%20Goals%20v2.pdf (University of California, 2017)
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Tiene una metodologia comple-
ja pero eficaz para la obtencion
de las emisiones de los Gases
de Efecto Invernadero (GEI) di-
rectas e indirectas. Utiliza una
vision intersectorial y contabiliza
las siguientes emisiones: las de-
bidas al uso de combustible en
instalaciones productivas, a los
viajes, a la combustién estacio-
nariay a las emisiones indirectas
derivadas de la compra de elec-
tricidad, etc. Incluso permite el
tratamiento de todas las emisio-
nes indirectas que se producen a
partir de fuentes que no son pro-
piedad de la empresa, como las
actividades de extracciény pro-
duccién de las materias primas 'y
su transporte. Las organizaciones
deberan elegir justificadamente
un afio de base (o de referencia

para marcar objetivos de reduc-
cién) a partir del cual los datos de
emisiones fiables estan disponi-
bles (WBCSD/WRI, 2004).

1SO 14067 de huella de carbo-
no de productos y servicios, e
ISO 14044 de analisis de ciclo
de vida. Estas normas son esen-
ciales para que las empresas con
liderazgo den un paso mas en la
evaluacion y reduccién de emi-
siones, teniendo en cuenta las
propias de los productos y ser-
vicios que produce la organiza-
cion, haciéndose responsable del
impacto asociado a los mismos,
ya que es nuestra organizacion
quien puede aplicar las medidas
de ecodiseno pertinentes para
disminuir el impacto en la misma
concepcion de su negocio.
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El cambio climatico es un desafio global para los actuales modelos de
crecimiento. Conlleva la movilizacién de financiacién climatica a todos los
niveles. En los Ultimos anos, la puesta en marcha de politicas y medidas
para luchar contra el cambio climatico ha promovido lineas de financiacion
especificas que fomentan la participaciéon del sector privado, el desarrollo
econdémico, y la creacidon de empleo.

4.1. Organismos de
financiacion nacional

La Fundacion Biodiversidad es
una entidad adscrita al Ministerio
para la Transicién Ecoldgica con la
mision de proteger y conservar el
patrimonio natural y la biodiversidad.
Por un lado, con la ejecucion de
grandes proyectos, y por otro, con la
canalizacion de ayudasy fondos para
el desarrollo de proyectos de otras
entidades como ONGs, entidades
de investigacion, universidades, etc.

El Instituto para la Diversifica-
cion y Ahorro de la Energia (IDAE),
es un organismo adscrito al Ministe-
rio para la Transiciéon Ecoldgica. IDAE
lleva a cabo acciones de difusion y
formacion, asesoramiento técnico,
desarrollo de programas especifi-
cos y financiacion de proyectos de
innovacioén tecnoldgica y caracter
replicable. Por ejemplo, entre otros
fondos y planes, el Fondo Nacional
de Eficiencia Energética es un pro-
grama de ayudas (entrega dineraria
sin contraprestacion) para facilitar
la adopcién de medidas de ahorro
energético en las PYME y grandes
empresas del sector industrial, en el

que resultaran elegibles todas aque-
|las actuaciones que conduzcan a
una mejora de la eficiencia energé-
tica mediante la sustitucién de tec-
nologiasy procesosy laimplantacion
de sistemas de gestion energética.

El Centro para el Desarrollo
Tecnolégico Industrial (CDTI), es
una entidad publica que canaliza
la financiacion a la innovacidn
tecnoldgica, ayudas para tecnologia
y subvenciones para proyectos de
desarrollo tecnoldgico I1+D+i en
grandes empresasy PYME.

El Centro de Investigaciones
Energéticas, Medioambientales y
Tecnolégicas, es un organismo pu-
blico de Investigacion focalizado en
los dmbitos de la energia 'y el medio
ambienteylos campos tecnoldgicos
relacionados con ambos. Trabaja
estrechamente con otros centros
nacionales de |+D+i, instituciones,
universidades y empresas con el fin
de transferir los conocimientos y la
tecnologia que se han generado, y
con ello apoyar y ayudar al impul-
so de la innovacion y al cambio del
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modelo econdmico basadndose en el
conocimiento.

El Centro de Estudios y Expe-
rimentacién de Obras Publicas es
una institucion que provee apoyo
multidisciplinar en las tecnologias
de la ingenieria civil, la edificacion y
el medio ambiente asociado, y pres-
ta sus servicios a las diversas admi-
nistraciones, instituciones publicas
y empresas privadas.

ENISA es una empresa publica
dedicada a la financiacién de
proyectos empresariales viables e

4.1.1. Proyectos Clima

innovadores de pymes espariolas.
Los Proyectos Clima y los
Planes de impulso al medio
ambiente (PIMA) del Ministerio de
Transicion Ecoldgica, son algunas
de las iniciativas concretas que
tienen como objetivo impulsar
una economia baja en carbono y
promover la participacion del sector
privado. Estas iniciativas estan
basadas en medidas que promueven
la eficiencia energética, la reduccion
de emisiones y la adopcién de
hébitos de consumos responsables.

Los Proyectos Clima sirven para fomentar la reduccion de GEl en sectores
no regulados por el Régimen Europeo de Comercio de Derechos de Emision
(sectores difusos). Este incentivo se traduce en un pago portonelada de CO?2

equivalente reducida.

4.1.2. Proyectos PIMA

Los PIMA son otra herramienta para la mejora del medio ambiente. Son
presentados como iniciativas especificas dentro de estrategias mas amplias.

Por ejemplo:

PIMA Transporte: destinado al
achatarramiento de vehiculos
de transporte pesado de
mercancias para reducir las
emisiones en los parques de
vehiculos envejecidos.

PIMA Tierra: destinado al
achatarramiento de tractores
antiguos y su sustitucion con
otros mas eficientes. Este plan

se engloba en la estrategia
del Gobierno de ayudar a los
colectivos de auténomosy PYME
dedicados al trabajo agrario.

PIMA Aire: con el objetivo de
reducir las emisiones (NOx,
particulas, CO2) mediante
la renovacion de vehiculos
comerciales.
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https://www.miteco.gob.es/es/ceneam/carpeta-informativa-del-ceneam/novedades/plan-pima-aire2.aspx
https://www.miteco.gob.es/es/cambio-climatico/planes-y-estrategias/PIMA-Transporte.aspx
https://www.miteco.gob.es/es/cambio-climatico/planes-y-estrategias/PIMA-Tierra.aspx
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PIMA Sol: con el objetivo de
reducir las emisiones de GEI
del sector turistico espariol; en
concreto, en las instalaciones
hoteleras.

PIMA Residuos: nace para me-
jorar la gestion de residuos vy
reducir las emisiones de GEl,
fomentando la separacion en

origen de los biorresiduos y me-
jorando el comportamiento am-
biental de los vertederos.

PIMA Adapta: incluye regene-
racion de playas, proteccién de
marismas y humedales, restau-
racién de dunas y lagunas, etc.,
con el objetivo de la adaptacion
al cambio climatico.

4.2. Financiacion de la
Comunitat Valenciana.

El IVACE tiene programas especificos de ayudas dirigidos a las pymes
centrados en la descarbonizacién (https:/www.ivace.es/index.php/es/
ayudas/ayudas-vigentes).

Ayudas Eficiencia energética en PYME y gran empresa del sector
industrial.

Eficiencia energética en explotaciones agropecuarias.

MOVES Il - Vehiculos Comunitat Valenciana 2021.

MOVES Il - Infraestructuras Comunitat Valenciana.

Ayudas al autoconsumo y al almacenamiento, con fuentes de energia
renovable, y a la implantacién de sistemas térmicos renovables.

Ayudas rehabilitacién energética en edificios existentes en municipios de
reto demografico (PREE 5000).

Ayudas instalaciones renovables térmicas en diferentes sectores de la
economia.

Ahorro y efiencia energética en empresas.
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Ademas, en la Comunitat Valenciana, la Conselleria d’agricultura,
desenvolupament rural, emergéncia climatica i transicié ecologica publico
(6 de junio de 2022) una convocatoria de ayudas de 1,86 millones de euros
(eSMARTCITY.es, 2022). Estas ayudas podran ser solicitadas por municipios
de menos de 100,000 habitantes adheridos al Pacto Europeo de los Alcaldes
porel Climay la Energia, paraimpulsar proyectos piloto de caracter innovador
para la adaptacién al cambio climatico. El importe individual de cada ayuda
podra cubrir hasta el 90% de la inversion con un maximo de 125.000 euros
para proyectos ejecutados desde el 1 de octubre de 2020 y hasta el 31 de
octubre de 2023.

4.3. Financiacion de la
Union Europea

Con el anuncio del Pacto VVerde Europeo, se presentaron los presupuestos
dela Unién Europea a través de varios programas que contribuyen a proyectos
climaticos y ambientales:

Horizonte Europa es el principal
programa de financiacién de la
UE en materia de investigacion e
innovacion. Combate el cambio
climatico, contribuye a conseguir
los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible de las Naciones Unidas
e impulsa la competitividad y el
crecimiento de la UE. El programa
facilita la colaboracién y refuerza
el impacto de la investigaciony la
innovacion a la hora de desarro-
llar, apoyar y aplicar las politicas
de la UE, a lavez que da respues-
tas alos desafios mundiales. Apo-
ya la creacion de conocimientosy
tecnologias excelentes, asi como
su mejor difusion. Pueden parti-
cipar personas juridicas de la UE
y de paises asociados.

LIFE: Unico instrumento
financiero de la Unién Europea
dedicado, de forma exclusiva,
al medio ambiente y a la accién
por el clima. Desde 1992, se han
aprobado mas de 900 proyectos
LIFE en Espana (5.400 en toda la
UE), con un presupuesto total de
1.555 M€ yuna contribuciéndela
UE de 781 M€ (9.000M€ en toda
la UE, con una contribucion total
de la UE de mas de 6.500 M€).
LIFE apoya a entidades grandes
y pequenas, publicas y privadas,
establecidas en Europa.

Fondos “InvestEU”: Este progra-
ma parte del éxito del modelo
del Plan de Inversiones para
Europa, que movilizd mas de
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https://www.horizonteeuropa.es/
https://www.miteco.gob.es/es/ministerio/servicios/ayudas-subvenciones/programa-life/default.aspx
https://www.europarl.europa.eu/news/es/headlines/eu-affairs/20210225STO98708/investeu-programa-europeo-para-impulsar-la-inversion
https://www.miteco.gob.es/es/cambio-climatico/planes-y-estrategias/PIMA-Residuos.aspx
https://www.miteco.gob.es/es/cambio-climatico/planes-y-estrategias/PIMA-Adapta.aspx
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/ayudas-vigentes
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/ayudas-vigentes
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/ayudas-ahorro-y-eficiencia-energetica-y-energias-renovables-2021/53516-ayudas-eficiencia-energetica-en-pyme-y-gran-empresa-del-sector-industrial-2019
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/ayudas-ahorro-y-eficiencia-energetica-y-energias-renovables-2021/53516-ayudas-eficiencia-energetica-en-pyme-y-gran-empresa-del-sector-industrial-2019
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/ayudas-ahorro-y-eficiencia-energetica-y-energias-renovables-2021/54910-eficiencia-energetica-en-explotaciones-agropecuarias
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/ayudas-ahorro-y-eficiencia-energetica-y-energias-renovables-2021/54954-moves-iii-vehiculos-comunitat-valenciana-hasta-el-31-12-2023
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/ayudas-ahorro-y-eficiencia-energetica-y-energias-renovables-2021/54974-moves-iii-infraestructuras-comunitat-valenciana-hasta-el-31-de-diciembre-de-2023
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/fomento-de-las-instalaciones-de-autoconsumo-de-energia-electrica/55059-ayudas-al-autoconsumo-y-el-almacenamiento-con-fuentes-de-energia-renovable-y-a-la-implantacion-de-sistemas-termicos-renovables
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/fomento-de-las-instalaciones-de-autoconsumo-de-energia-electrica/55059-ayudas-al-autoconsumo-y-el-almacenamiento-con-fuentes-de-energia-renovable-y-a-la-implantacion-de-sistemas-termicos-renovables
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/ayudas-ahorro-y-eficiencia-energetica-energias-renovables-y-autoconsumo-solicitud-abierta/55267-ayudas-rehabilitacion-energetica-en-edificios-existentes-en-municipios-de-reto-demografico-pree5000
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/ayudas-ahorro-y-eficiencia-energetica-energias-renovables-y-autoconsumo-solicitud-abierta/55267-ayudas-rehabilitacion-energetica-en-edificios-existentes-en-municipios-de-reto-demografico-pree5000
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/ayudas-ahorro-y-eficiencia-energetica-energias-renovables-y-autoconsumo-solicitud-abierta/55756-ayudas-instalaciones-renovables-termicas-en-diferentes-sectores-de-la-economia-2022
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/ayudas-ahorro-y-eficiencia-energetica-energias-renovables-y-autoconsumo-solicitud-abierta/55756-ayudas-instalaciones-renovables-termicas-en-diferentes-sectores-de-la-economia-2022
https://www.ivace.es/index.php/es/ayudas/energia/ayudas-ahorro-y-eficiencia-energetica-energias-renovables-y-autoconsumo-solicitud-abierta/55781-programa-de-ahorro-y-eficiencia-energetica-en-las-empresas-2022
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500.000 millones de euros en
el periodo 2015-2020. Con el
objetivo de desencadenar una
nueva ola de mas de 372.000
millones de euros en inversiones
durante el periodo 2021-2027, el
Programa InvestEU impulsara la
innovaciény la creacion de em-
pleo en Europa. También aporta-
ra y atraera financiacién a largo
plazo en consonancia con las
politicas de la UE y contribuira a
la recuperacion econémica. In-
vestEU aprovechara importantes
fondos privados y publicos pro-
tegidos mediante una garantia
del presupuesto de la UE, que
se basa en la exitosa imple-
mentacion del Fondo Europeo
para Inversiones Estratégicas
(FEIE). Tendra una garantia pre-
supuestaria de 26.200 millones
de euros financiada con cargo a
los recursos de NextGeneratio-
nEU y al marco financiero plu-

rianual. La inversion global que
se movilizara se estima en mas
de 372.000 millones de euros
en toda la UE, de los cuales el
30 % contribuird a los objetivos
climéticos. El programa se es-
tructuraré en torno a cuatro ejes
de actuacion:

Infraestructuras sostenibles
Investigacidn, innovacion y
digitalizacion

Pymes

Inversion socialy capacidades

Préstamos BEI: EI Banco
Europeo de Inversiones (BEI) ha
otorgado a Espafia un préstamo
destinado a apoyar proyectos
de inversion realizados por
pequenas y medianas empresas
(PYMEs) yempresas de pequefia
y mediana capitalizacién
(empresas que tengan menos
de 3.000 trabajadores).

4.4, El papel de las aseguradoras

El papel de las aseguradoras es esencial para estimular, facilitar y
acompanar a las empresas en la integracion de la perspectiva climatica
en sus operaciones y modelos de gestién en general. Segin un estudio
realizado por el Instituto Internacional de Derecho y Medio Ambiente para
el grupo MAPFRE (idma, 2021), de los 18 factores considerados en la matriz
de materialidad del grupo, las aseguradoras son el segundo factor con mayor
impacto potencial en el cambio climatico. Sin embargo, este era considerado
solamente la 92 variable mas relevante para los principales stakeholders del
grupo.

Los proyectos y planes de integracion de la perspectiva climatica en
empresas y organizaciones requieren tanto de aseguramiento como de
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financiacion. Por lo tanto, es esencial que el sector asegurador alinee sus
productosy servicios con las politicas de desarrollo sostenible y proporcione
las sefales y los incentivos correctos. En los casos en que la empresa ya
esté realizando una gestién proactiva de sus riesgos e impactos ambientales,
las aseguradoras pueden colaborar con el proceso ofreciendo productos
que premien el esfuerzo de la empresa. En los casos en que la empresa se
encuentre todavia en fases mas preliminares, las aseguradoras pueden jugar
un papel critico mostrando las posibilidades que se abren a la empresa si
adopta una agenda medioambiental mas ambiciosa.

Independientemente de que el seguro sea uno de los instrumentos validos
de garantia financiera, junto con los avales o fondos ad-hoc, es importante
sefalar que el sector asegurador pertenece al ambito privado y, por lo tanto,
puede seleccionar a quién asegurar, gué coberturas ofrecer y qué precio
cobrar por el riesgo soportado. Por ello serd importante, para poder transferir
los riesgos medioambientales a través de dicho instrumento, el desarrollo de
politicas medioambientales eficaces por parte de las empresas, gue haran
mas atractivo el riesgo para las companias aseguradoras.
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Conclusiones
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Es sobradamente conocida la importancia y urgencia de la mitigacion y
adaptacion de los problemas derivados del cambio climatico a nivel global.
Sus riesgos afectan a todos y el territorio de la Comunitat Valenciana resulta
especialmente vulnerable. Ademas de los riesgos fisicos asociados con
catastrofes naturales, las legislaciones son y seran cada vez mas estrictas.

Las PYME, como motor de la sociedad espanola, deben adaptarse
a estas nuevas normativas e incluso anticiparse, con el objetivo de no
quedarse rezagadas en esta transicion ecoldgica y tecnoldgica. Para ello,
existen diversas formas de financiacion sostenible, tanto a nivel privado
como publico. Los bancos deben ser aliados y colaborar con las PYME en la
transicién a una economia sostenible.

Ademas, las PYME deben identificar los ODS relacionados con sus
actividades y promover proyectos que les sean rentables a la vez que ayuden
a la lucha contra el cambio climatico. Para ello, la presente guia identifica
diferentes fuentes de subvenciones y ayudas, que podran solicitar para
desarrollar estos proyectos.
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